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УТВЕРЖДЁН
Приказом руководителя ГС ЗАГС Ингушетии 
от 28.12.2020 г. №  _____
План 
 работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих ГС ЗАГС Ингушетии на 2021 год
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок 
исполнения
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Проведение заседания комиссии по факту поступления материалов проверок, свидетельствующих:

· о предоставлении гражданским служащим недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
· о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов

	в случае поступления информации 
	  комиссия

	2. 
	Проведение заседания комиссии по факту поступления:

· обращений граждан, замещавших в ГС ЗАГС Ингушетии  должности гражданской службы, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в их должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной гражданской службы;

· заявлений гражданских служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	в случае поступления информации 

	 комиссия

	3. 
	Проведение заседания комиссии по факту поступления представлений, касающихся обеспечения соблюдения гражданскими служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов 
	в случае поступления информации
	 комиссия

	4. 
	Рассмотрение итогов представления государственными гражданскими служащими ГС ЗАГС Ингушетии сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2020 год в соответствии с утвержденным перечнем должностей
	3 квартал
	комиссия

	5. 
	Рассмотрение уведомлений государственных гражданских служащих ГС ЗАГС Ингушетии о выполнении ими иной оплачиваемой работы
	по мере поступления
	 комиссия

	6. 
	Заслушивание информации о результатах анализа на коррупциогенность проектов нормативных правовых актов, принимаемых в ГС ЗАГС РИ, и действующих нормативных правовых актов  в целях выявления в них положений, способствующих проявлению коррупции
	по мере разработки
	Главный специалист - юрисконсульт

	7. 
	Анализ и рассмотрение обращений граждан с точки зрения наличия информации о нарушении государственными гражданскими служащими требований к служебному поведению,  и проверка наличия указанных в обращениях фактов
	по мере поступления
	комиссия

	8. 
	Размещение на официальном сайте  информации о работе комиссии 
	постоянно
	Джандигова З. Р. 

	9. 
	Организация взаимодействия с отделом государственной и муниципальной службы Администрации Главы Республики Ингушетия (предоставление ежеквартальной отчетности, запрашиваемых сведений, участие в совещаниях)
	постоянно
	Ужахова Р. Д. 

	10. 
	Организация взаимодействия с правоохранительными, налоговыми и иными органами по проверке сведений, представляемых государственными гражданскими служащими и гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы 
	по мере необходимости
	Ужахова Р. Д.



	11. 
	Рассмотрение предложений по повышению эффективности и совершенствованию деятельности комиссии и включение их в план работы комиссии
	по мере поступления
	члены комиссии

	12. 
	Изучение и применение вновь принятых федеральных и региональных правовых актов по вопросам соблюдения требований к служебному поведению государственных гражданских  служащих и урегулированию конфликта интересов
	по мере принятия нормативных правовых актов
	члены комиссии


